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الزملاء والزميلات أعضاء الهيئة العامة
لشعبة هندسة المناجم والتعدين والهندسة الجيولوجية و البترول المحترمون

الموضوع: اجتماع الهيـئة العامة السنوي
لشعبة هندسة المناجم والتعدين
والهندسة الجيولوجية و البترول

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته ،
إســتنادا لنــص المادتيــن )48 ، 47( مــن قانــون النقابــة رقــم )15( لســنة 1972 والقوانيــن المعدلــة 
ــه ، قــرر  ــة ل ــة رقــم )2( لســنة 1983 والأنظمــة المعدل ــي للنقاب ــه والمــادة )52( مــن النظــام الداخل ل
مجلــس النقابــة فــي اجتماعــه المنعقــد بتاريــخ 2023/01/04  دعــوة الهيئــة العامــة لشــعبة هندســة 
المناجــم والتعديــن والهندســة الجيولوجيــة و البتــرول لعقــد اجتماعهــا الســنوي العــادي وذلــك فــي 
تمــام الســاعة الرابعــة مــن مســاء يــوم الأثنيــن الموافــق 2023/02/20 فــي مجمــع النقابــات المهنيــة 
فــي عمــان ، وفــي حــال عــدم اكتمــال النصــاب القانونــي يؤجــل الإجتمــاع الــى يــوم الأثنيــن الموافــق 

ــات المهنيــة – عمــان. 2023/02/27 الســاعة الرابعــة فــي مجمــع النقاب
وإســتنادا لنــص المــادة )53( مــن النظــام الداخلــي للنقابــة رقــم 2 لســنة 1983 فــإن جــدول أعمــال 

ــي: ــى النحــو التال ــة العامــة للشــعبة عل اجتمــاع الهيئ
مناقشــة التقرير الســنوي للشــعبة عن ســنة 2022 ووضع السياســة العامة لمجلس الشــعبة . 	

للســنة القادمة. 
أي مقترحات ترد لمجلس الشعبة قبل أسبوع من موعد الاجتماع.. 	

وتفضلوا بقبول فائق الاحترام

رئيس مجلس الشعبة
المهندس لؤي الرمحي
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كلمة رئيس الشعبة
الزملاء والزميلات اعضاء الهيئة العامة 

لشعبة هندسة المناجم والتعدين والهندسة الجيولوجية والبترول المحترمون
تحية طيبة وبعد ،،،

باســمي وباســم اعضــاء مجلــس شــعبة هندســة المناجــم والتعديــن والهندســة الجيولوجيــة والبتــرول 
يســعدنا ان نضــع بيــن ايديكــم التقريــر الســنوي لعــام 2022.

فكمــا يعلــم الجميــع اســتلم مجلــس الشــعبة الحالــي مهامــه الفعليــة فــي شــهر حزيــران الماضــي مــدركا 
حجــم التحديــات التــي يواجههــا فــي ظــل الظــروف والاوضــاع المختلفــة ســواء التــي يمــر بهــا الوطــن او خارجيــا 
والتــي مــا زالــت تعانــي مــن ازمــات متتاليــة فوضــع مجلــس الشــعبة منــذ توليــه شــؤون الشــعبة  خطتــه التــي 
ســيرتكز عليهــا فــي العمــل وتركــزت خطــة عمــل الشــعبة علــى اربــع محــاور هــي المحــور المهنــي والمحــور 
الاجتماعــي والاتصــال والمحــور العلمــي ومحــور التشــريعات  وكل محــور رئيــس تم تحديد اهداف له ووســائل 
تحقيــق الاهــداف والجهــات واللجــان المنفــذة لهــذه الاهــداف التــي تركــز علــى معالجــة نواحــي مهمــة فــي 
طليعتهــا التدريــب والتأهيــل وخلــق افــاق عمــل جديــدة لمنتســبي الشــعبة وســد الهــوة بيــن الاجيــال ليســتفيد 
جيــل الشــباب مــن خبــرة رواد الشــعبة واعطــى هــذه الخطــة مرونــة بالتعديــل علــى بنودهــا مــن خــلال الافــكار 
والمقترحــات التــي يمدنــا فيهــا منتســبي الهيئــة العامــة للشــعبة وفيهــا مصلحــة عامــة  والحقيقــة اننــا بحاجــة 
لــكل جهــد مــن جميــع الزمــلاء لمجابهــة مــا تواجهــه الشــعبة مــن تحديــات ســواء فــي شــح فــرص العمــل او 
فــي ايجــاد فــرص تدريــب متخصصــة او مــن خــلال اســتقواء بعــض التخصصــات علــى تخصصات شــعبتنا وعدم 
تطبيــق نظــام ممارســة المهنــة فــي كثيــر مــن اماكــن العمــل التــي توجــب عليهــم تعييــن مهندســينا فــي 
ظــل هــذه الظــروف والتحديــات رأينــا انــه لابــد مــن تأهيــل وتمكيــن مهندســي الشــعبة مــن خــلال برامــج تأهليــة 
وتدريبيــة متنوعــة ومميــزة واكســابهم المهــارات اللازمــة والتــي تمنحهــم الثقــة ليكونــوا مميزيــن عــن الاخريــن .
واريــد ان اوجــه كلمــة للمهندســين الشــباب فــي الشــعبة أن يســتمروا فــي المحــاولات فــي خلــق 
فــرص عمــل والبحــث عنهــا ويطــوروا انفســهم قــدر المســتطاع وســيدعمهم مجلــس الشــعبة فــي 
ذلــك وحســب مــا هــو متوفــر لــه وان ينخرطــوا فــي اللجــان لانهــم بتواجدهــم فــي اللجــان يعطينــا الحافــز 

والافــكار والمقترحــات التــي قــد ترشــدنا لوضــع خارطــة طريــق تخرجنــا مــن المشــاكل التــي تواجهنــا.
الزميلات والزملاء:

اود ان اتوجــه لكــم جميعــا بالشــكر الموفــور  علــى مدكــم لنــا بالطاقــة والعزم على النهضة في الشــعبة 
ووضعهــا علــى خارطــة العمــل الهندســي وكل الشــكر لكافــة اللجــان وأعضائهــا الذيــن اشــتغلوا وقدمــوا 

وقتهــم وجهدهــم لخدمــة الزمــلاء والذيــن نعتبرهــم الاذرع الحقيقيــة لتفيــذ خطــة مجلس الشــعبة.
وفي الختام 

لكــم منــا جميعــا كل التقديــر ونضــع بيــن ايديكــم التقريــر الســنوي لعــام 2022  ونشــكر كل مــن ســاهم فــي 
انجاح برنامج مجلس الشــعبة وكل الشــكر لكافة الزملاء في مجالس الشــعب الســابقة على ما بذلوه لخدمة 
الزمــلاء فــي الهيئــة العامــة للشــعبة ونشــكر مجلــس النقابــة والامانة العامــة الذين قدموا لنا كافة التســهيلات 
لانجــاح كافــة فعاليــات الشــعبة والشــكر كل الشــكر لســكرتير الشــعبة الجنــدي المجهــول الــذي واصــل الليــل 

بالنهــار لينفــذ ويتابــع البرامــج الموكلــه اليــه بــكل جــد امنياتنــا لكــم جميعــا بالخيــر والتوفيــق ومســتقبل مشــرق.
ومعا نعمل  لمستقبل افضل ان شاء الله

                                                      رئيس شعبة هندسة المناجم والتعدين والهندسة الجيولوجية والبترول    
                                                                                      المهندس لؤي الرمحي
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محتويات التقرير:

رقم الصفحةالفهـرس

5صلاحيات ومهام وطموحات مجلس الشعبةاولا

أعضاء مجلس الشعبة للدورة التاسعة والعشرونثانيا
)2025-2022( 6

أعضــاء الهيئــة المركزيــة للشــعبة للــدورة التاســعة والعشــرون ثالثا
)2025-2022(6

أعضاء مجلس الشعبة للدورة الثامنة والعشرونرابعا
)2022-2018( 7

أعضــاء الهيئــة المركزيــة للشــعبة للــدورة الثامنــة والعشــرون خامسا
)2022-2018(7

والهندســة سادسا والتعديــن  المناجــم  هندســة  شــعبة  تخصصــات 
المعتمــدة. والبتــرول  8الجيولوجيــة 

9ملخص توصيات مجلس الشعبة لعام 2022.سابعا

10اللجان التابعة للشعبة.ثامنا

13تقديم الدعم للأوراق العلمية.تاسعا

13نظام التأهيل والإعتماد المهني.عاشرا

14خطة عمل مجلس الشعبة للدورة التاسعة والعشرون.حادي عشر

17ملخص نشاطات الشعبة خلال عام 2022ثاني عشر

19احصائيات خاصة بالشعبة.ثالث عشر

22التدريب والتشغيل.رابع عشر

23التدقيق الفني والإداري لتقارير استطلاع الموقع.خامس عشر

24نشاطات الشعبة في صور خلال عام 2022سادس عشر
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اولا: صلاحيات ومهام وطموحات الشعبة

· تنظیم أمور ممارسة المھنة المتعلقة بتخصصات الشعبة.	
· متابعة التأھیل المستمر وعقد الندوات العلمية وورش العمل والمؤتمرات الھندسیة.	
· اقامــة النشــاطات والفعالیــات العلمیــة والمھنیــة والنقابیــة والاجتماعیــة ضمــن خطــة الشــعبة 	

الحاليــة.
· متابعــة أمــور الشــعبة وشــؤون اعضائــھا مــن حیــث التدریــب والتشــغیل وممارســة المھنــة وقضایــا 	

المھندســین المهنيــة المختلفــة.
· تفعیل الھیئة المركزیة للشعبة.	
· رعایة جمیع نشاطات الشعبة.	
· تنظیــم زیــارات لرئیــس واعضــاء مجلــس الشــعبة فــي المــھام والقضایــا المتعلقــة بعمــل الشــعبة 	

واعضائــھا.
· النظــر فــي طلبــات التســجیل لعضویــة النقابــة فــي الأقســام والفــروع الھندســیة الــواردة الــى 	

الشــعبة مــن الجامعــات ورفــع توصیاتــھا وتقاریرهــا الــى مجلــس النقابــة لاقرارهــا.
· دراسة الأمور المحالة على مجلس الشعبة من مجلس النقابة ورفع التوصیات الخاصة بها.	
· حســم النزاعــات المھنيــة بیــن أعضــاء الشــعبة والتحقیــق فــي أي نــزاع مھنــي بیــن أعضــاء الشــعبة 	

وأصحــاب الأعمــال ورفــع التقاریــر المتعلقــة بذلــك إلــى مجلــس النقابــة.
· تشــكیل اللجــان الفنيــة المتخصصــة مــن أعضــاء الشــعبة لمســاعدة مجلــس الشــعبة فــي العديــد 	

مــن القضايــا الهندســية المتعلقــة بالعمــل الهندســي فــي مجــالات شــعبة هندســة المناجــم 
والتعديــن والهندســة الجيولوجيــة والبتــرول.

· وضع الموازنة الخاصة بالشعبة ورفعها لمجلس النقابة.	
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ثانيا: أعضاء مجلس الشعبة للدورة التاسعة والعشرون )2022 - 2025( 

                      
ثالثا: أعضاء الهيئة المركزية للشعبة للدورة التاسعة والعشرون )2022 - 2025( 

· سمير محمد يوسف الشيخ 	
· تيسير محمد حسين عبدالجليل 	
· د. عبدالرحمن حسن عبدالقادر قطيشات 	
· فوزي علي محمد الخطيب 	
· خالد عيسى حامد الحلايقه 	

رئيس الشعبة 
م. لؤي يوسف ابراهيم الرمحي

نائب رئيس الشعبة
م. أنور سلامه سالم طميزه

عضو الشعبة
م. نبيل صالح عبد الله عديلات

عضو الشعبة
م. صالح سليمان احمد الأعمر

عضو الشعبة
م. زياد جمعه سليمان الجرادين

أمين سر الشعبة
م. سامح محمد حسين مساعده
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رابعا: أعضاء مجلس الشعبة للدورة الثامنة والعشرون )2018 - 2022( 
ــدورة  ــر لمجلــس الشــعبة فــي ال ــل والتقدي يتقــدم مجلــس الشــعبة التاســع والعشــرين بالشــكر الجزي

ــوه مــن مجهــودات لخدمــة الشــعبة الســابقة الثامــن والعشــرين علــى مــا بذل
· سمير محمد يوسف الشيخ                                    الرئيس	
· عمر ناصر مفلح الطاهات                                       نائب الرئيس	
· رائد محمود محمد الحموز                                      أمين السر	
· محمد يعقوب محمد بني فواز                              عضو	
· زهير خليل محمد رباع                                             عضو	
· أحمد فلاح عطية الرواشدة                                    عضو	
· أشرف صالح على الجوارنة                                      عضو	

خامسا: أعضاء الهيئة المركزية للشعبة للدورة الثامنة والعشرون )2022-2018( 
· د. موفق ابراهيم الزعبي	
· د. خالد ارخيص الطراونة	
· بركات تيم الخمايسة	
· راشد محمد الغبابشة	
· إياد صبري الحاجبي	
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سادســا: تخصصــات شــعبة هندســة المناجــم والتعديــن و الهندســة الجيولوجيــة 
و البتــرول المعتمــدة حســب المــادة رقــم 5 مــن نظــام ممارســة المهنــة رقــم 22 

لعــام 1999 .

قسم هندسة المناجم #
والتعدين

قسم الهندسة 
الجيولوجية

قسم هندسة 
البترول

قسم هندسة 
المواد 

والمعادن

فرع هندسة جيولوجيا فرع هندسة المناجم1-
التعدين

فرع هندسة 
التنقيب

فرع الهندسة 
المتالورجية

فرع هندسة جيولوجيا فرع هندسة تركيز الخامات2-
فرع هندسة فرع هندسة الحفرالبترول

صب المعادن

فرع هندسة جيولوجيا فرع هندسة التعدين3-
المياه الجوفية والسطحية

فرع هندسة 
-المخزون

فرع هندسة معدات المناجم 4-
-فرع هندسة الإنتاجفرع هندسة الجيوفيزياءوالتعدين وصيانتها

فرع هندسة فرع هندسة الجيوكيمياءفرع هندسة استخلاص الفلزات5-
-فحص المواد

فرع هندسة الجيوتكنيكفرع هندسة فحص المواد6-
) الجيوتقنية(

فرع هندسة الغاز 
-الطبيعي

فرع هندسة بيئة المناجم 7-
والتعدين

فرع هندسة فحص 
المواد

فرع هندسة 
الصحة والسلامة 

والبيئة  المهنية
-

فرع هندسة مساحة المناجم 8-
والتعدين والجيولوجيا

فرع هندسة الإستشعار 
عن بعد

فرع الهندسة 
-الادارية

-فرع هندسة البيئةفرع هندسة المعادنفرع الإدارة الهندسية9-

فرع هندسة ضبط فرع هندسة التنقيبفرع هندسة التصميم والتصنيع10-
-الجودة

فرع هندسة ادارة المشاريع 11-
--فرع الهندسة الإداريةالتعدينية

فرع هندسة الصحة والسلامة 12-
فرع هندسة البيئةوالبيئة المهنية

فرع هندسة الصحة فرع هندسة ضبط الجودة13-
والسلامة والبيئة المهنية

فرع هندسة ضبط الجودة14-



9

سابعا: ملخص توصيات مجلس الشعبة لعام 2022.

عقد مجلس الشعبة )20( اجتماع خلال عام 2022  و اخذ )210( توصية

عام 2022البندالتسلسل

28محاضر لجان الشعبة1-

3طلبات السماح بالعمل لدى المكاتب الهندسية2-

21الموافقة على منح لقب رئيس اختصاص3-

14تشكيل لجان 4-

11طلبات  اعتماد خبرات 5-

2طلبات تقديم دعم مالي للمشاركة في المؤتمرات6-

0طلبات التسجيل في قوائم مهندسي الرأي والخبراء7- 

16نشاطات لجان الشعبة8-
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ثامنا: اللجان التابعة للشعبة.
قــام مجلــس الشــعبة بتشــكيل مجموعــة مــن اللجــان لأنــه يؤمــن بــأن اللجــان هــي الأذرع الحقيقيــة 
المنفــذة لبرنامــج وخطــة مجلــس الشــعبة وتوزعــت بيــن لجــان فنيــة ولجــان مهنيــة، وبنــاء علــى رؤيــة 
مجلــس الشــعبة كان لابــد مــن اســتحداث لجــان جديــدة تعمل على تنفيذ أجزاء مــن الخطة الموضوعة 
ومــن هــذه اللجــان الجنــة الاستشــارية ولجنــة المــوارد الطبيعيــة ولجنــة الــزلازل وأيضــا تــم اســتحداث لجــان 
فنيــة لتســاهم فــي فتــح آفــاق لفــرص  عمــل جديــدة مثــل لجنــة رئاســة اختصــاص التعديــن والدراســات 
ــأن التشــاركية جــزء مــن أساســيات العمــل تــم المشــاركة فــي  ــا نؤمــن ب التعدينيــة والجيولوجيــة ولأنن
العديــد مــن اللجــان النقابيــة وتســمية زمــلاء فــي هــذه اللجــان مثــل لجنــة رئاســة اختصــاص المــواد ولجنــة 

المكتــب ولجنــة ممارســة المهنــة النقابيــة ولجنــة ادارة النفايــات والكــوارث وغيرهــا.

· لجنة معادلة الشهادات	
يــرأس لجنــة مقابــلات رؤســاء اختصــاص ادارة المشــاريع الدكتــور عبــد الرحمــن قطيشــات و عضويــة 

كل مــن الزمــلاء التاليــة اســماؤهم:
د. علي الناقةد.نافذ عبد الهاديد.ناصر النواصرة
م. أحمد المبيضينم.محمد غرايبة

· اللجنة العلمية 	
عقــدت اللجنــة العلميــة )4( اجتماعــات خــلال عــام 2022 برئاســة الدكتــور ناصــر النواصــرة و عضويــة 

كل مــن الزمــلاء التاليــة اســماؤهم:
م.نهاد أبو اسماعيلم. وسام عودهم. جمعة الحويطيم.محمد الحموري

· لجنة التأهيل والتدريب 	
عقــدت لجنــة التأهيــل والتدريــب )4( اجتماعــات خــلال عــام 2022 برئاســة الزميــل عمــر الشــبول 

وعضويــة كل مــن الزمــلاء التاليــة اســماؤهم :
م. اسامه الفريجاتم. عمر الدعجهم.عزام المغربي

م. محمد النمراويم. ابراهيم حسينم. عمران بنات
م. محمد أبو حليمةم. مي مفلحم. محمد القمحاوي

م. ابراهيم عليوهم. اديم عمروم. اسامه أبو سعيدان
م. ابراهيم بني هانيم. محمد صادق القيسيم. فاروق جنايده
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· اللجنة الإجتماعية والإعلامية 	
عقــدت اللجنــة الإجتماعيــة والإعلاميــة اجتماعيــن خــلال عــام 2022 برئاســة الزميــل عبــد اللــه 

الشــافعي وعضويــة كل مــن الزمــلاء التاليــة اســماؤهم:
د. رائد الحموزم. رضوان المعايطةم. بلال المرايات

م. أحمد الخليفاتم. أحمد النعيراتم. عزام المغربي
م. حمزة المرافيم. بلال البلاونةم. مهند عياد

م. فراس فودهم. عبد الرحمن المراحلهم. صهيب الكيلاني
م. مي مفلحم. محمد صادق القيسي

·  لجنة ممارسة المهنة	
عقــدت لجنــة ممارســة المهنــة اجتماعــا واحــدا خــلال عــام 2022 برئاســة الزميــل جــلال الخريســات 

وعضويــة كل مــن الزمــلاء التاليــة اســماؤهم:
م.مي مفلحم.بلال المراياتم.مهند عياد

م.اسامه الفريجاتم.محمد أبو حليمةم.معتز السباتين
م.محمد القمحاوي

· لجنة المهندسين الشباب 	
عقــدت لجنــة المهندســين الشــباب )6( اجتماعــات خــلال عــام 2022 برئاســة الزميــل مؤمــن بنــي 

عيســى وعضويــة كل مــن الزمــلاء التاليــة اســماؤهم:
م.ابراهيم عليوهم.بلال البلاونةم.محمود المناصير

م.أحمد الخليفاتم. ابراهيم بني هانيم.ابراهيم حسين
م.أحمد النعيراتم.أحمد الزعبيم.أحمد الديات

م. حمزة المرافيم.ايناس أبو نصارم.اسامه ابو سعيدان
م.عبد الرحمن المراحلةم.عامر أبو عليم.صهيب الكيلاني

م.عمران بناتم.عمر الدعجةم.عبد المجيد الجهني
م.محمد الشنتيرم.محمد حسنم.فاروق جنايده

م.ميسرة عابدم.معن المراشدهم. معتز السباتين
م.هيثم الرفوع

· لجنة الرأي والخبراء 	
يرأس لجنة الرأي والخبراء الزميل سمير الشيخ وعضوية كل من الزملاء التالية اسماؤهم:

م. طلال أبو بكرم.محمد غرايبهم.احمد المبيضين
م. نهاد أبو اسماعيلم.عصام البيرقدار
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· لجنة مقابلات رؤساء الإختصاص استطلاع الموقع 	
عقــدت لجنــة مقابــلات رؤســاء الإختصــاص اســتطلاع الموقــع )7( اجتماعــات خــلال عــام 2022  

ــة اســماؤهم : ــة الزمــلاء التالي ــو الهيجــاء و عضوي ــل فتحــي أب برئاســة الزمي
م. رائد الحموزم. مهند عيادم. محمد نواره

م. صدقي الحامدم. طلال أبو بكرم. اسامه الفارس
م. عبد الله شهابم. سهير عبد الهادي

تــم منــح )2( زميــل لقــب رئيــس اختصــاص فئــة )استشــاري( ومنــح )6( زمــلاء لقــب رئيــس اختصــاص 
فئة )ب(.

· لجنة مقابلات رؤساء اختصاص هندسة التعدين والدراسات التعدينية والجيولوجية	
عقــدت لجنــة مقابــلات رؤســاء اختصــاص هندســة التعديــن والدراســات التعدينيــة والجيولوجيــة 
اجتماعيــن خــلال عــام 2022 برئاســة الزميــل أنــور طميــزه وعضويــة كل مــن الزمــلاء التاليــة اســماؤهم:

م. مازن ريالم.سامي السويطيم.سمير الشيخ
م.محمود الغرايبهد. جمال العلعاليم.مجدي برجوس

تــم منــح )7( زمــلاء لقــب رئيــس اختصــاص فئــة )استشــاري( ومنــح زميــلا واحــدا لقــب رئيــس 
)ب(. فئــة  اختصــاص 

· لجنة مقابلات رؤساء الإختصاص – ادارة المشاريع	
يــرأس لجنــة مقابــلات رؤســاء اختصــاص ادارة المشــاريع الزميــل أحمــد مبيضيــن و عضويــة كل مــن 

الزمــلاء التاليــة اســماؤهم:
م.جهاد الحجازينم.خليل الرواشدهم.أحمد صلاح

· لجنة مقابلات رؤساء الإختصاص – مياه و بيئة	
يــرأس لجنــة مقابــلات رؤســاء اختصــاص– ميــاه وبيئــة الزميــل الدكتــور عبدالعزيــز الوشــاح  و عضويــة 

كل مــن الزمــلاء التاليــة اســماؤهم : 
م. محمد الرشيدد. علي الناقةد.جمال العلعالي

· جمعية مهندسي ومكاتب استطلاع الموقع وفحص المواد	
بتاريــخ  المــواد  وفحــص  الموقــع  اســتطلاع  ومكاتــب  مهندســي  جمعيــة  انتخابــات  اجــراء  تــم 
2022/9/3  لتباشــر دورهــا الريــادي فــي تنظيــم شــؤون مكاتــب اســتطلاع المواقــع وفحــص 
المــواد والوقــوف علــى احتياجــات هــذه المكاتــب والعامليــن فيهــا، وعقــدت جمعيــة مهندســي 
ومكاتــب اســتطلاع الموقــع وفحــص المــواد اجتماعيــن خــلال عــام 2022 برئاســة الزميــل محمــد 

نــواره و عضويــة كل مــن الزمــلاء التاليــة أســماؤهم :
م.فتحي أبو الهيجاءم.سهير عبد الهاديم.تيسير عبد الجليل

م.ياسمين أبو طوقم.أحمد أبو الهيجاءم.منير حسين
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تاسعا: تقديم الدعم للأوراق العلمية.
تم تقديم طلبين خلال عام 2022 لدعم الاوراق العلمية.

عاشرا: لجان التأهيل والإعتماد المهني.
وهــي لجنــة إعتمــاد الخبــرات والمؤهــلات الفنيــة وإجــراء المقابــلات المهنيــة لمنــح الزمــلاء المراتــب 
الهندســية لشــعبة هندســة المناجــم والتعديــن والهندســة الجيولوجيــة والبتــرول ، وقــد أصــدر مجلــس 
النقابــة ومــن خــلال توصيــات المجلــس الأعلــى للتأهيــل والاعتمــاد المهنــي الأردنــي تشــكيل لجنــة 
الاعتمــاد المهنــي و المقابــلات للمناجــم والتعديــن حيــث تــم منــح زميــل واحــد مرتبــة مهنــدس مشــارك 
وزميــل واحــد مرتبــة مهنــدس محتــرف، وتــم منــح مرتبــة مهنــدس مستشــار لزميليــن، ليصبــح مجمــوع 
الحاصليــن علــى المراتــب المهنيــة خــلال عــام 2022  هــو )4( زمــلاء فقــط ، و يــرأس اللجنــة الدكتــور عبــد 

الرحمــن قطيشــات وبعضويــة كل مــن : 
م.صالح الغويريم.عطا المرعبم.محمد النمراوي

د.محمد الحوسانيم.عبد الكريم بني عامرم.جهاد حجازين

حيث تنبثق من هذه اللجنة لجان فرعية وهي:

· لجنة مقابلات التأهيل والاعتماد المهني	
د. عبد العزيز الوشاحم.محمد نجيب غرايبةم.صالح الغويري

م.أحمد أبو الهيجاءم. محمد بني فواز

· لجنة اعتراضات التأهيل والاعتماد المهني	
م. عمر الطاهاتم.أسامه حجازيم.أحمد المبيضين

م.أحمد الكرديم. محمد نواره

· لجنة الامتحانات	
م. حسن الهزايمةد.جمال العلعاليد.عبد الفتاح أبو حسان

د.أشرف الفسافسهم.رائد الحموزد. عبد الله الزعبي
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حادي عشر: خطة عمل مجلس الشعبة للدورة التاسعة والعشرون.
لغايــات تطويــر العمــل المهنــي الهندســي وضــع مجلس شــعبة هندســة المناجم والتعدين والهندســة 
المعالــم لغايــات تحقیــق  الحاليــة خطــة واضحــة  التاســعة والعشــرون  للــدورة  الجيولوجيــة والبتــرول 
اســتمراریة افضــل للعمــل النقابــي والمهنــي حيــث نصبــو الــى الارتقــاء بالمھنــة ورفــع ســوية الزمــلاء 
فــي كافــة المجــالات وعلــى أربعــة محــاور مســتمدة مــن محــاور عمــل نقابــة المھندســین المهنــي، 
فتــم وضــع اهــداف لــكل محــور وبرامــج ووســائل تحقيــق هــذه الاهــداف واللجــان والجهــات المنفــذة 

لهــذه البرامــج ونضــع بيــن ايديكــم موجــزا لهــذه الخطــة والانشــطة التــي تــم تنفيذهــا بنــاء عليهــا.

ملخص خطة عمل مجلس الشعبة
 

لمعلا رواحم

تاعیرشتلا يملعلا  يملاعلإا
لصاوتلاو ينھملا
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ينھملا روحملا

 فادھأ
روحملا

 عیجشت
 تاردابملا

 ةیدرفلا
ةیعامجلاو

 لوصح
 يسدنھم

 ىلع ةبعشلا
 تاداھش
 لیھأتلا
 دامتعلإاو
 ينھملا
 ةسائرو

صاصتخلاا

 لیعفت
 رود

 يسدنھم
 ةبعشلا

 يف
 بتاكملا
ةیسدنھلا

 قیثوت
 ةقلاع
 ةبعشلا
 نكامأب
لمعلا

 لمعلا
 ىلع
 داجیإ
 صرف

لمع

 لیھأتلا
بیردتلاو

روحملا  
لصاوتلاو يملاعلإا

 فادھأ
روحملا

 نیب ةقلاعلا قیثوت
 ةبعشلا يسدنھم
 لصاوتو ةباقنلاو

لایجلأا

 ةیرارمتسا
 عم لصاوتلا
ةبعشلا يسدنھم

 ةیعوتلا
 فیرعتلاو

 تاصاصتخإب
اھتیمھأو ةبعشلا

 رودب ةیعوتلا
 يسدنھم ةیمھأو

 يف ةبعشلا
 فلتخم

تاصاصتخلإا
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تاعیرشتلا روحم  

روحملا فادھأ

 ةسرامم ماظن قیبطت ةعباتم
ةنھملا

 باعیتسلإ تاعیرشتلا ریوطت
 ةبعشلا يسدنھم نم ددع ربكأ

مھل ةدیدجلا ماھملاو

تاعیرشتلا روحم  

روحملا فادھأ

 ةسرامم ماظن قیبطت ةعباتم
ةنھملا

 باعیتسلإ تاعیرشتلا ریوطت
 ةبعشلا يسدنھم نم ددع ربكأ

مھل ةدیدجلا ماھملاو
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ثاني عشر: ملخص نشاطات الشعبة خلال عام 2022

التاريخاسم الفعالية
لقاء : 

مجلس شعبة المناجم والتعدين والهندسة الجيولوجية والبترول مع مكاتب 
استطلاع الموقع

2022/06/18

لقاء :
مجلس شعبة المناجم والتعدين والهندسة الجيولوجية والبترول مع الهيئة 

المركزية ورؤساء اللجان
2022/07/02

دورة  : 
operation cost for mining equipment’s introduction    2022/08/17-14

لقاء  :
مجلس شعبة هندسة المناجم والتعدين والهندسة الجيولوجية والبترول مع 

وزارة الطاقة والثروة المعدنية
2022/08/30

لقاء : 
مجلس شعبة هندسة المناجم والتعدين والهندسة الجيولوجية والبترول مع 

أمانه عمان الكبرى
2022/09/05

زيارة علمية  :
20-2022/09/21شركة مناجم الفوسفات – منجم الحسا والى العقبة

ورشة علمية بعنوان :
2022/10/29خامات النحاس والذهب في الأردن “واقع وطموح”

رياضة :
2022/10/25دورة كرة الطائرة

جلسة نقاشية :
مهندسي الصحة والسلامة المهنية في شعبة هندسة المناجم والتعدين 

والهندسة الجيولوجية والبترول
2022/10/31

لقاء  :
مجلس شعبة هندسة المناجم والتعدين والهندسة الجيولوجية والبترول مع 
إتحاد صناعة الحجر والرخام في فلسطين ووزارة الإقتصاد الوطني الفلسطيني

2022/11/02

زيارة  علمية :
مجلس شعبة هندسة المناجم والتعدين والهندسة الجيولوجية والبترول جامعة 

الطفيلة التقنية وفرع محافظة الطفيلة
2022/11/07
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البرنامج التأهيلي : 
الفحوصات الانشائية وتصميم الخلطات الاسفلتية والخرسانية

 2022/11/09
 –

2023/01/28
ورشة علمية بعنوان :

2022/12/03الدراسات الهندسية الخاصة بالأبنية القائمة والمقترحة

دورة : 
مقدمة في الأعمال المساحة لمهندسي المناجم والتعدين

2022/12/13 – 02

لقاء  :
مجلس شعبة هندسة المناجم والتعدين والهندسة الجيولوجية والبترول مع 

مؤسسة التدريب المهني
2022/12/08

لقاء : 
مجلس شعبة هندسة المناجم والتعدين والهندسة الجيولوجية والبترول مع 

شركة مصفاة البترول الأردنية
2022/12/28
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 ثالث عشر: احصائيات خاصة بالشعبة.

اعداد المهندسين المنتسبين للشعبة من 2022/01/01 – 2022/12/31

المجموععربيأردني
شعبة هندسة المناجم والتعدين

16016والهندسة الجيولوجية والبترول

اعداد المهندسين المنتسبين للشعبة من 2022/01/01 – 2022/12/31 حسب الجنس

المجموعأنثىذكر
شعبة هندسة المناجم والتعدين

15116والهندسة الجيولوجية والبترول

16

1

 روكذ

 ثانا



20

1665

17

3

 يندرا
 يبرع

 يبنجا
 عومجملا

اعداد المهندسين المنتسبين للشعبة من 2022/01/01 – 2022/12/31 حسب التخصص

المجموعهندسة البترولهندسة المناجم والتعدينالهندسة الجيولوجية
111416

اعداد المهندسين في شعبة هندسة المناجم والتعدين وحسب الجنسية حتى نهاية عام 2022.  

المجموعأجنبيعربيأردني
شعبة هندسة المناجم والتعدين

16651731685والهندسة الجيولوجية والبترول

1685
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ــة  ــن حســب الجنســية والجنــس حتــى نهاي اعــداد المهندســين فــي شــعبة هندســة المناجــم والتعدي
عــام 2022

المجموعإناثذكور
أجنبيعربيأردنيأجنبيعربياردني

شعبة هندسة المناجم والتعدين
1512173153001685والهندسة الجيولوجية والبترول

اعداد المهندسين في الشعبة حسب الجنسية و عضويتهم سارية حتى نهاية عام 2022

المجموعأجنبيعربيأردني
شعبة هندسة المناجم والتعدين
51310514والهندسة الجيولوجية والبترول

ازدياد اعداد المهندسين في الشعبة من عام 2014 -  2022 

201420152016201720182019202020212022

شعبة هندسة المناجم 
والتعدين والهندسة 
الجيولوجية والبترول

104711291252137014971570161616691685
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 ماع نم ةبعشلا يف نیسدنھملا دادعا دایدزا
 2014 - 2022
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رابع عشر: التدريب والتشغيل.
العدد الاجمالي للزملاء المتدربين )على كافة البرامج (

برنامج 
التدريب 
الرئيسي

برنامج
بدي 
خبرة

برنامج 
التدريب
بقصد 
التشغيل

تدريب 
المكاتب 
الهندسية

برنامج 
تدريب
وزارة 

الأشغال

برنامج 
تدريب 

وزارة الادارة 
المحلية

المجموع

شعبة هندسة المناجم والتعدين
1027-12401والهندسة الجيولوجية والبترول

ازدياد اعداد المهندسين المتدربين من عام 2014 -2022

201420152016201720182019202020212022

شــعبة هندســة المناجــم 
ــن والتعدي

الجيولوجيــة  والهندســة 
والبتــرول

156169648458275027
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 ماع نم نیبردتملا نیسدنھملا دادعا دایدزا
2014 - 2022
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اعداد فرص العمل المتاحة داخل الاردن:
بلغ عدد فرص العمل داخل الأردن التي تم توفيرها خلال العام 2 فرص عمل 

اعداد فرص العمل المتاحه خارج الأردن:
بلغ عدد فرص العمل خارج الأردن التي تم توفيرها خلال العام 0 فرصة عمل

طلبات تسجيل الخبرة:
بلــغ عــدد طلبــات تســجيل الخبــرة للمهندســين التــي تــم تســجيلها مــن قبــل قســم ممارســة المهنــة 69 

طلب

خامس عشر: التدقيق الفني والإداري لتقارير استطلاع الموقع وفحص المواد

الدائــرة الهندســية ومــن خــلال المدققيــن الاستشــاريين لتدقيــق تقاريــر اســتطلاع الموقــع  تقــوم 
وفحــص المــواد بالتدقيــق الإداري والفنــي لهــذه التقاريــر, مــن حيــث توفــر متطلبــات الحــد الأدنــى مــن 
التعليمــات الفنيــة, ومتطلبــات الكــودات لهــذا الإختصــاص , وكذلــك متابعــة الأعمــال ميدانيــآ مــن حيــث 
ــرى,  ــات وتدعيمهــا والمشــاريع الكب ــة القائمــة , والحفري ــار الســبرية ودراســات الأبني ــى الآب الكشــف عل
ومشــاريع الابــار الســبرية للطاقــة الشمســية و الريــاح. وكذلــك قــام مدققــي القســم بالمشــاركة 
فــي العديــد مــن اللجــان الفنيــة والمهنيــة  و مــن هــذه اللجــان  لجنــة التعليمــات الفنيــة ولجنــة حمايــة 
الحفريــات ولجنــة هــدم الابنيــة القائمــة ولجنــة الاشــراف الهندســي ولجــان الســلامة العامــة ولجــان 

ــة ولجــان اخــرى.  ــلات الفني ــل والمقاب التاهي
 وكذلــك الكشــف علــى مختبــرات وحفــارات مكاتــب اســتطلاع الموقــع والمــواد مــن اجــل متابعــة 

جاهزيتهــا وتأهيلهــا ، علمــا ان:
عــدد المكاتــب العاملــة فــي الإختصــاص لعــام 2022 بلــغ  ) 54 ( مكتــب هندســي منهــا 30 مكتــب 	 

هندســي لديــه اختصــاص فحوصــات المواد.
عــدد المهندســين المنتســبين للشــعبة  و العامليــن فــي هــذه المكاتــب ) 291 ( مهنــدس ، وقــد 	 

بلــغ  عــدد تقاريــر اســتطلاع الموقــع المدققـــــة لعــام 2022 ) 9309 ( تقريــرآ تمثــل مــا مجموعــه 
) 248011 ( متــر طوليــآ . 

تم الكشف على ) 1992 ( مشروعآ لغايات فحص التربة 	 
تم المصادقة على )3087(  عقد فحص مواد للأبنية القائمة والمقترحة .	 
وتم المصادقة على )59( دراسة أنظمة التدعيم و حماية حفرية .	 
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سادس عشر: نشاطات الشعبة في صور خلال عام 2202
لقاء مجلس شعبة المناجم والتعدين والهندسة الجيولوجية والبترول

مع مكاتب استطلاع الموقع

2022/6/18
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لقاء مجلس شعبة المناجم والتعدين والهندسة الجيولوجية والبترول مع الهيئة المركزية ورؤساء 

اللجان

2022/07/02
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دورة:

introduction operation cost for mining equipment’s

لجنة المهندسين الشباب

2022/08/17 – 14
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زيارة علمية الى شركة مناجم الفوسفات – منجم الحسا والى العقبة

الجنة الاجتماعية والاعلامية

2022/09/22 – 21



29

ورشة عمل خامات النحاس والذهب في الأردن »واقع وطموح«

اللجنة العلمية

2022/10/29



30

دورة كرة الطائرة

لجنة المهندسين الشباب

2022/10/25
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جلسة نقاشية لمهندسي الصحة والسلامة المهنية في شعبة هندسة المناجم والتعدين 

والهندسة الجيولوجية والبترول.

لجنة التأهيل والتدريب

2022/10/31
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زيارة مجلس شعبة هندسة المناجم والتعدين والهندسة الجيولوجية والبترول جامعة الطفيلة 

التقنية وفرع محافظة الطفيلة

2022/11/07
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البرنامج التأهيلي الفحوصات الانشائية وتصميم الخلطات الاسفلتية والخرسانية

لجنة التأهيل والتدريب

2023/01/28 – 2022/11/09



34

ورشة عمل الدراسات الهندسية الخاصة بالأبنية القائمة والمقترحة

لجنة التأهيل والتدريب

2022/12/03
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دورة : مقدمة في الأعمال المساحة لمهندسي المناجم والتعدين

لجنة المهندسين الشباب

2022/12/13 – 02



36

لقاء مجلس شعبة هندسة المناجم والتعدين والهندسة الجيولوجية والبترول مع وزارة الطاقة 

والثروة المعدنية

2022/08/30



37

لقاء مجلس شعبة هندسة المناجم والتعدين والهندسة الجيولوجية والبترول مع أمانه عمان 

الكبرى

2022/09/05



38

لقاء مجلس شعبة هندسة المناجم والتعدين والهندسة الجيولوجية والبترول مع إتحاد صناعة الحجر 

والرخام في فلسطين ووزارة الإقتصاد الوطني الفلسطيني

2022/11/02
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لقاء مجلس شعبة هندسة المناجم والتعدين والهندسة الجيولوجية والبترول مع مؤسسة التدريب 

المهني

2022/12/08



40

لقاء مجلس شعبة هندسة المناجم والتعدين والهندسة الجيولوجية والبترول مع شركة مصفاة 

البترول الأردنية

2022/12/28
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وفي ختام هذا التقرير نشكر كافة أعضاء الهيئة العامة وكافة الزملاء الذين 

الذين قدموا وقتهم وجهدهم خلال هذه المدة القصيرة ونفذوا العديد من 

البرامج ونحث كافة الزملاء المشاركة باللجان وتقديم أفكارهم وآرائهم التي 

تساهم في إثراء عمل مجلس الشعبة.

وللجميع كل التقدير والاحترام






